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OBEZITE DIYETISYENLIGI DERNEGI (OBED) TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernedin Adi; “Obezite Diyetisyenligi Dernegi (OBED)"dir. Dernegin
merkezi Ankara'dir. Subesi agiimayacaktir.

Dernegin Merkezi ismetpasa Mahallesi Sehit Erhan Oztiirk Sokak No:10
KIZILCAHAMAM / ANKARA dir

Dernedin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek igin Dernekge Sirdiiriilecek
Cahsma Konulari ve Bigimleri ile Faaliyet Alani

Madde 2- Dernek, Turkiye'deki Universitelerin Saghk Bilimleri Fakultesi, Saghk
Bilimleri Yuksek Okulu veya Saglik Yuksek Okulu Beslenme ve Diyetetik bolimlerinden
mezun olarak diyetisyen unvan ve yetkisine sahip diyetisyenleri obezite diyetisyenligi
alaninda gelistirmek, sismanlarda tibbi beslenme tedavisi, beslenme egitimi ve obezite
egitimi veren diyetisyenleri / obezite diyetisyenierini giincel bilimsel bilgiler 1s131nda ve etik
kurallar cergevesinde obezite, sismanhdin énlenmesi, sismanlikta tibbi beslenme tedavisi
ve vaka yonetimi konularinda desteklemek, mesleki gelismelerine katkida bulunmak ve
gelistirmek amact ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Caligma Konular, Bigimleri

2.1- Avrupa Birligi tlkeleri ve diger gelismis/gelismekte olan Tlkeler ile Tirkiye'de
obezite alaninda faaliyet gésteren kurum ve kuruluglarin faaliyet ve uygulamalaring dikkate
alarak obezite diyetisyenligi mesieki uygulama esaslanni, uygulama standartiarin, etik
kurallari  belilemek, gelistirmek, gincellestirmek, yayinlamak ve uygulamalarn
degerlendirmek,

2 9. Obezitenin &nlenmesinde gerekli yasam tarzi degisiklikleri ile obezitenin
tedavisinde en 6nemli tedavi basamaklardan biri olan tibbi beslenme tedavisi uygulama
asamalanni ve standartiarini belirlemek, gelistirmek, guncellestirmek,

2.3- Obezitenin nlenmesi ve tedavisinde tibbi beslenme tedavisi uygulama
asamalarini ve standartlari yayinlayarak tyelerine ve obezite alanda galisan dider saghk
calisanlanina duyurmak,

2 4- Obez bireylere hizmet veren kurum, kurulug ve kisilere obezite diyetisyenligi
alaninda rehberlik etmek,

2 5. Obezitede tibbi beslenme tedavisi alaninda egitim veren obezite
diyetisyenlerinin  belirlenmis mesleki uygulama standartlarinda hizmet verebilmeler,
giincellestirimis  standartlara ulagmalari igin mezuniyet sonrasi egitim programlar
(sertifika, sUrekli egitim programiar ve hizmet ici egitim programlar) dizenlenmesini ve
yUratilmesini saglamak, bu programlarnn duzenlenmesinde yurt igi ve yurtdigindaki kurum
ve kuruluslarla igbirligi yapmak,

2 6- Oberzite alaninda ulusal ve uluslar aras| dizeyde faaliyet gosteren diger kurum,
kurulus ve kigilerle obezite diyetisyenligi kapsaminda isbirligi yapmak, faaliyetlerin
etkinlestirimesi ve geligtiriimesi igin ilgili alanlarda bilimsel aragtirmalar planlamak,
arastirmalara destek vermek, projeler olusturmak, arastirma sonuglanni Oyelerine ve
yénetim kurulunun uygun buldugu kurum, kurulus ve kigilere duyurmak,

2.7- Turkiye'de obezitenin dnlenmesinde gerekli yagsam tarz degisiklikleri, obezitede
tibbi beslenme tedavisi, obezite ile iliskili komplikasyonlann énlenmesi gibi konularda
obezite diyetisyenleri digindaki saglk ¢ahsanlarina verilecek egitim faaliyetleging katilmak
ve diizenlemek, T

2.8- Yazili ve gorsel medyada obezite riski olan bireylerin ve obeZ/ g
bilimse! verilere glayali olarak saglkh beslenme ve besin tijketimi,;%”f '
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bilgilendiriimesini ve yonlendirilmesini saglamak, bilimsel verilere dayanmayan ve etik dis
olan hatal bilgi ve uygulamalarla iligkili olarak toplumu uyarmak,

2.9- Tlrkiye'de obezite riski tasiyan bireylere, obezlere, onlarm ailelerine, obez
cocuk, ergen ve vyetiskinlerin egitmenlerine ve topluma yoénelik etkinlikler (egitim,
danmismanlik, halk toplantilari, TV-Radyo programlari vb.) duzenlemek, bu amagla
planlanan etkinliklere katiimak,

2.10- Obezite diyetisyenlerine istihdamin saglanmasi igin destek olmak, ulusal ve
uluslararasi kongreler, kurultaylar, sempozyumlar, konferanslar, calistaylar ve paneller
diizenlemek,

2.11- Obezite diyetisyenleri igin bilimsel amagh kitap, dergi vb yaymlamak, bilimsel
kurs, seminer, konferans, kongre vb. toplantilar dlzenleyerek mesieki gelisimlerini
desteklemek,

2.12- Amacin gerceklestiriimesi igin saglikh bir galigma ortamini saglamak, her tlrli
teknik arac ve gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek, her tarli bilgi,
belge, dokiman ve vyaymlan temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak,
galismalarini duyurmak igin amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile
yelerine dagitmak Uzere caligma ve bilgilendirme biltenleri gikarmak, web sitesi
olusturmak, .

2 13- Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve
yurt iginden ve yurt disindan badis kabul etmek,

2.14- Tuzuk amaglarinin gergeklestiriimesi igin ihtiyac duydugu gelirleri temin etmek
amactyla iktisadi isletmeler kurmak ve isletmek,

2.15- Uyeler arasinda beseri miinasebetlerin gelistirimesi ve devam ettiriimesi igin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb.
diizenlemek veya Uyelerinin bu tur etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

2.16- Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasinir, taginmaz mal satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,

2.17- Amacin gerceklestirimesi igin gerek gorulmesi durumunda vakif kurmak,
federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak,

2 18- Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt digindaki dernek veya kuruluglara tye
olmak ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagmak,

2.19- Amacin gercgeklestiriimesi igin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakifiarin Kamu Kurum ve Kurulusiar ile lligkilerine Dair Kanun hukamleri sakii kalmak
fizere, kamu kurum ve kuruluglart ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler
yuriitmek,

2.20- Gerekli gérulen yerlerde dernek faaliyetlerini yurttmek amaciyla temsilcilik
agmak,

2.21- Dernedin amaci ile ilgisi bulunan ve kanuniarla yasaklanmayan alanlarda,
diger derneklerle veya vakif ve benzeri sivil toplum kuruluslaryla ortak bir amaci
gergeklestirmek igin platformlar olusturmak,

2.22- Yeni Uyelerin alinmasina ve Onursal Uye kazaniimasina ¢aba harcamak,

2.23- Dernek iginde olusturulacak galigma gruplari, komiteler ya da uzman Kigiler
araciidi ile arastirma, inceleme ve etiitler yapmak, éneri ve dilekleri saptamak,

2.24- Yurtici ve yurt disinda her tirli proje hazirlamak ve uygulamak. Ozellikie
Avrupa Birligi, Dinya Bankasi, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlan Baskanlidt,
Bagbakanlik Hazine Mustesarhd: Merkezi Finans ve Ihale Birimi, Bagbakanlik Deviet
Planlama Tegkilati, Tarkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirmalar Kurumy s8R, KOSGEB
ve Bakanliklara bagl projeler birimleri tarafindan hibe ve proje gag‘j‘_nf"" rAha Bafg;‘vﬁ“
projelerin hazirlanmasi, sunulmasi ve uygulanmasinda proje yurueﬁg‘%\l{,&gﬂoﬁa@
yurt ici ve yurt digi kuruluglar ile isbirligi yapmak ve ortakliklar kurmigilg & #A\"‘
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2.25- Tuzukte belitilen konular diginda ulusal ve uluslararasi Kararlar veya
gereksinimler dogrultusunda gerekli faaliyetleri ydnetim kurulunun oy coklugu karari ile
planlamak ve uygulamaktir.

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, bilimsel ve sosyal alanda faaliyet gésterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik iglemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan gercek kigiler bu dernege lye olma
hakkina sahiptir. Yabanci gercek kigilerin iiye olabilmesi igin Tiirkiye'de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal iiyelik i¢in bu kogul aranmaz.(28.01.2018
Tarihli tiiziik dedisikligi genel kurulunda degistirilmistir.)

Dernek Uyesi olmak isteyen adaylar, Dernek Tizik hikumierini kabul ettiklerini, gerekli
Gyelik kosullarini icerdiklerini belirten “Uyelik Bildirimi” ve ydnetim kurulunun belirleyecegi
diger belgeleri doldurup Dernek Baskanlidina sunarlar. Adayin Uyelik isteginin isleme
konulabilmesi icin en az bir Gyenin dnerisi sarttir.

Dernek baskanligina yazih olarak yapilacak Uyelik bagvurusu, demek yonetim
kurulunca en cok otuz glin iginde Gyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir
ve sonug yazlyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen uUye, bu amacla
tutulacak deftere kaydedilir. Giris 6dentisi ile yillik aidat ahnir.

Dernegin asil tyeleri, dernedin kurucular ile muracaatian (zerine yénetim kurulunca
tyelige kabul edilen kisilerdir. Asli Uyeler aidati édemek zorundadirlar.

Dernede maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunantar yonetim
kurulu karart ile onursal tiye olarak kabul edilebilir. Onursal Uyeler, dernegin organlarina
secilme ve segme hakkina sahip olmayip dernek butcesinde dngorilen édentiyi Gdemek
ile yukimlu degildirler.

Derneklere tiye olmalari yasaklananlar, dernek édentilerini 6dememe nedeni diginda
diger nedenlerle dernek Gyeliginden strekli olarak gikarilmig olanlar ile 6zel kanunlarda
aksine hukim bulunmamak kosulu ile Dernek Kanununun 3 Maddesinin 2 fikrasinda
belitilen kosullarda olanlar, Turk Ceza Kanununun konu ile ilgil Kisitlihk getiren
maddelerinde yazili suglardan biriyle mahkum olanlar dernege lye olamazlar.

Uyelikten Gikma

Madde 4- Her Uye yazih olarak bildirmek kaydiyla dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigl anda ¢ikig islemleri sonuglanmis
sayilir. Uyelikten ayriima, Uyenin dernede olan birikmig borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Gikarilma

Madde 5- Dernek tyeliginden cikanimayi gerektiren haller.

1- Dernek tuzugune aykiri davraniglarda bulunmak,

2- Verilen garevlerden 6ziirsiiz olarak strekli kaginmak, verilen gdrevleri yapmamak,

3- Yazil ikazlara ragmen yillik Uyelik aidatini alti ay iginde ddememek,

4- Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5- Uye olma sartlarini sonradan kaybetmis olmak,

8- Art arda Ug¢ kez mazeret bildirmemek kayd! ile dernek genel kurul toplantilarina
katiilmamak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu kag
cikanihir ve yazili olarak Uyeye bildirir. ¥ g

Dernekten c¢ikan veya cikanlanlar, tiye kayit defterinden Sl|
varliginda hak iddia edemez. ~ Olen dyenin diginda Gyelikien GIHBY W
tyenin tum aid@t borglan ddenmedidi takdirde yénetim kurulu yasal ydilgra
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Dernek Organlan

Madde 6-Dernegin organtar agagida gdsterilmistir.
1- Genel Kurul,

2- Yoénetim Kurulu,

3- Denetim Kuruly,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Gagri ve Toplanti
Usulii

Madde 7-Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernede kayith Gyelerden
olusur.

Genel kurul;

1- Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan, .

2. Yonetim veya denetim kurulunun gerekli goérdidi hallerde veya dernek
(iyelerinden beste birinin yazili istegi izerine otuz giin iginde olaganustl toptanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Mayis ayt icersinde, ydnetim kurulunca belirlenecek
gln yer ve saatte toplanir,

Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca ¢agrilir.

Yénetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; (yelerden birinin bagvurusu
tizerine sulh hakimi, Ug Gyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir,

Cagn Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiztgine goére genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakk: bulunan tyeler; en az onbes gun énceden,
toplantinin guinii, saati, yeri ve gindemi en az bir gazetede veya dernegin internet
sayfasinda ilan edilmek, yazil olarak bildirilmek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine
ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglan kullanilmak
suretiyle toplantiya g¢agrilir. Bu cadrida, goguniuk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yaptlamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapitacagi da belirtilir. iik toplanti
ile ikinci toplant! arasindaki stire yedi giinden az, altmig giinden fazla olamaz.

Toplantl, godunluk saglanamamas! sebebinin diginda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtimek suretiyle, ilk toplanti icin yaptian
¢agri usuline uygun olarak {iyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en ge¢ altl ay icinde yapiimast zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gére yeniden ¢agniir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.(13.05.2018 Tarihli Olagan
genel kurulda degistirilmistir)

Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt cogunlugunun, tiztk degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir, cogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullan Gye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Genel kurula katiima hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
yonetim kurulu Oyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendirilecek gérevli\le,%@@dan
kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca dizenlenen listedeki adlar kargls:m;r‘” mza e}gqy@i‘f
toplanti yerine girerler. ;;g*i‘-i,,,;ﬂ;ﬁ# .'**vf;-j I

Toplanti yeter sayist saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir vé“tg ‘
kurulu baskani veya goéreviendirecegi yonetim kurulu iyelerinden biri-i“a;gafﬁli'_,
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. 5
Acthistan sonra, foplantiy yonetmek {izere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve Uye listesindeki isimlerinin Kkargilarnin imzalamaiar
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve glivenliginin saglanmas! divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gorusultr. Ancak toplantida
hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gorugiiimesi yazill olarak istenen konularn
giindeme alinmasi zoruniudur.

Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak
sorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamaziar.
Tuze! Kisinin Gye olmasi halinde, tizel Kisinin yoénetim kurulu baskani veya temsille
gbrevlendirecedi Kisi oy kullanir.

Toplantida gorisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkant
ile yazmanlar tarafindan biriikte imzalanir. Toplant sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi gun iginde teslim etmekten
sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim kurulu
Uyelerin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agtk olarak oylanir. Gizli
oylar, toplanti bagkani tarafindan muhtrlenmis kagitlarin veya oy pusulalannin Gyeler
tarafindan geredi yapildiktan sonra ici bog bir kaba atiimasi ile toplanan ve oy vermenin
bitiminden sonra agik dékimu yaptlarak belirlenen oylardir. ’

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlarl, toplantiya katilan ttyelerin salt goguniuguyla alinir. Su kadar ki,
tuzok degisikligi ve dernegin feshi kararlar, ancak toplantiya katilan Uyelerin Ggte iki
cogunluguyla alinabilir. '

Toplantisiz veya Cagnsiz Alinan Kararlar

Butin Oyelerin bir araya gelmeksizin yazil katlimiyla alinan kararlar ile dernek
ayelerinin tamaminin bu tizlkte yazill ¢agn usuline uymaksizin bir araya gelerek aldidi
kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasl! olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asagida yazil hususlar genel kurulca goristlup karara baglantr.

1-Dernek organlarnnin segilmesi,

2-Dernek tizGgunin degistirilmesi,

3.Yénetim ve denetim kurullar raporiarnin gorisiiimesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4A-Y8netim kurulunca hazirlanan butgenin gorisulip aynen veya degistiriterek kabul
edilmesi,

5-Dernek i¢in gerekli olan taginmaz maliarin satin alinmas! veya mevcut taginmaz
mallarin satiimasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yoénetim kurulunca dernek caligmalart ile ilgil olarak hazirlanacak yoneltmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu goreviisi olmayan bagkan ve
tyelerine verilecek Ucret ile her tarls 6denek, yoliuk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in
goreviendirilecek Oyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlannin tespit edilmesi,

8-Demegin federasyona katilmasi ve ayriimasinin kararlastinim Ay,

A h}h"::': 2k
9-Dernegin uluslararas faaliyette bulunmasi, yurt d indaki qlgfﬁeiﬁvegkﬂfylg@ara uye
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10-Dernegdin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yoénetim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yaplimasi belirtilen diger gorevierin yerine getiriimesi,

Genel kuru!l, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir.

Genel kurul, Oyelige kabul ve Uyelikten gikarma hakkinda son karan verir. Dernegin
en yetkili organi olarak deregin dider bir organina verilmemis ofan isleri gorur ve yetkileri
kullanir.

Yénetim Kurulunun Tegkili, Gérev ve Yetkileri

Madde 10- Yénetim kurulu, Bes asil ve bes yedek Uye olarak genel kurulca gizli oyla
3 yilda bir segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ik toplantisinda bir kararla gorev bolisimU
yaparak bagkan, bagkan yardimcis, sekreter, sayman ve lye belirler.

Yénetim kurulu, tim Gyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagnilabilir.
Uye tam sayisinin yansindan bir fazlasinin hazir bulunmas! ile toplanir. Kararlar,
toplantiya katilan tiye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinmr.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay! bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve cagrimasi
mecburidir.

Yénetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asadidaki hususlar yerine getirir.

1- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,

2- Gelir ve gider hesaplanina iligkin iglemleri yapmak ve gelecek déneme ait butceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3- Dernegin calismalan ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,

4- Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve
taginmaz ‘mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5- Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak,

6- Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,

7- Her faaliyet yili sonunda dernegin igletme hesab: tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile yénetim kurulu galismalanni agiklayan raporunu dizenlemek, toplandiginda
genel kurula sunmak,

8- Butgenin uygulanmasini saglamak,

9- Dernege tlye alinmasi veya Uyelikten ¢ikariima hususlarinda karar vermek,

10- Dernegin amacini gergeklestirmek igin her gesit karari almak ve uygulamak,

11- Yénetim Kurulu baskaninin cagnsi ve saptadigi glindem dogrultusunda en az
ayda bir kez ve gereginde olagansti toplanti (toplanti yeter sayisi uye tam sayisinin
yaridan bir fazlasi) yapmak, gereklii kararlar almak (karar yeter sayis! toplantiya
katilanlarin salt gogunlugudur),

12- Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kulla

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri g b:\ B "
Madde 11- Denetim kurulu, Ug asil ve (¢ yedek Uye olarak genel kj HGH 2 3
Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden doiq r?xbt,; Idugw)
takdirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin*x"’t‘ 1as!

mecburidir. $



Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu: dernek tuzigunde gosterilen amag ve amacin gergeklestiriimesi igin
surdiriilecedi belirtilen galigma konular dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizUgine uygun olarak tutulup
tutulmadigini, dernek tizugunde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve
toplandiginda gene! kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Dernedin Gelir Kaynaklar

Madde 12-Dernedin gelir kaynaklan asagida sayillmistir

1-Uye Aidati: Uyelerden giris ddentisi ve yillik aidat alimir. Bu miktarlan artirmaya
veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

1.a- Giris Odentisi: Bir defaya ézgu olmak Uzere her galigma doénemi biitgesinde
iyelige kabul edilen Gyeler igin dngérilen ddenti olup 10,00 TL dir.

1.b- Yillik Aidat; Uyeler igin her galigma bitgesinde éngorilen ve Oyelidin devami
suresince Uyelik tarihini izleyen 2 ay iginde her yil 6denmesi zorunlu yillik Sdenti olup
50,00 TL dir.

2-Gergek ve tizel kigilerin kendi istedi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimiar,

3.Dernek tarafindan tertiplenen egitim programiari, kongreler, konferans gay ve
yemekli toplanti, gezi ve egdlence, temsil. konser ve spor yarismasi gibi faaliyetlerden
saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiukimlerine uygun olarak toplanacak bagis
ve yardimlar,

6-Dernegin kuracag: iktisadi isietmeden elde edilen gelirler,

7-Diger gelirler.

Dernedin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 13-Defter tutma esaslary,

Dernekte, isletme hesaby esasina gore defter tutulur. Ancak, yulik brit gelirin
Dernekier Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden
hesap déneminden baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, st Uste iki hesap doéneminde yukarda
belitilen haddin altina dustlurse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina
donilebilir. '

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yénetim kurulu karari ile bilanco esasina
gdre defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi agiimasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hitkimlerine gore defter tutulur,

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yanetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekler asadida yazil defterleri tutariar. o

Ancak, Alindi Belgesi Kayit Defteri, Demirbas Defteri ve Envai_rgﬁ”ﬁ‘i*ﬁ"é'f-teﬂgrinin
tutulmast istege baghdir. BlyUk Defterin onaylatiimasi zoruniu degildir, 45" ~* ‘gﬁ",%;z«;\a

a) isletme h “e\ab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esas!@ﬁ’a-"é‘@@@gﬁ,_
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Genel kurul sonug bildirimi ve eklerinin mevzuata uyguniugu dernekler birimlerince
incelenir. Varsa, eksiklerin veya hatalarin giderilmesi ilgili derneklerden istenir. Eksiklik ve
hatalarin giderilmemesi veya konusu sug teskil eden fiillerin tespit edilmesi halinde gerekli
yasal islem yapilir. .(13.05.2018 Tarihli Olagan genel kurulda degistiriimigtir)

Tasimaziarn Bildirilmesi

Demegin edindigi taginmaziar tapuya tescilinden itibaren otuz gin icinde “Tasinmaz
Mal Bildirimi"ni doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernekler, mulki idare amirligine énceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt digindaki
kisi, kurum ve kuruluglardan ayni ve nakdi yardim alabilirler. Nakdi yardimlarin bankalar
araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan énce bildirim gartinin yerine getirilmesi zoruniudur.

Basvuru

Yurtdisindan yardim alacak olan dernekler Ek-4'te belirtilen Yurtdigindan Yardim
Alma Bildirimini doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar. .(13.05.2018 Tarihli
Olagan genel kurulda degistirilmigtir)

Kamu Kurum ve Kuruluslari lle Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernedin gérev alanina iligkin konularda kamu kurum ve kuruluslart ile yurattagu
ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin drnegi “Proje Bildirimi"ne
eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay iginde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegdin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik “Yerlesim Yeri Degisiklik
Bildirimi”; genel kurul toplantisi diginda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler
“Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi" dolduruimak suretiyle, degisikligi izleyen otuz
guin iginde mutki idare amirligine bildirilir.

Dernek tuziginde yapian degisiklikler de tlzuk degisikliginin yapildigr genel kurul
toplantisin izleyen otuz gin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mdlki idare
amirligine bildirilir.

Dernedin i¢ Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, ydnetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢
denetim yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptinilabilir. Genel
kurul, yonetim kurulu veya bagimstz denetim kuruluglarinca denetim yapilmig olmasi,
denetim kurulunun yikimltluguni ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gérilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluglarina denetim yaptirabilir.

Dernegdin Bor¢glanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yUrltebilmek icin ihtiyag
duyulmasi halinde yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu bor¢glanma kredili mal
ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma,
dernegin gelir kaynaklar ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegdi 6deme giclugine
dustrecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 19-Tiiziik degisikligi genel kurul karan ile yapilabilir.
Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula, K
yelerin  2/3  cogunlugu aranir.  Cogunlugun saglanamamasl
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ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
iiye sayisl, yonetim ve denetim kurullan Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzik dedisikligi icin gerekli olan karar codunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan Gyelerin oylannin 2/3'0rdar. Genel kurulda tiizik degisikligi oylamast agik
olarak yapilir. :

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli ‘ .

Madde 20-Genel kurul, her zaman dernegdin feshine karar verebilir:

Genel kurulda fesih konusunun géristlebilmesi igin genel kurula- katiima hakki
bulunan {yelerin 2/3 godunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida goguniuk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
(ye sayisi, ydnetim ve denetim kurullart Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan tyelerin oylarmin 2/3'0'dar. Genel kurulda fesih karari oylamasi

acik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu Gyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu iglemlere, feshe iligkin
genel kurul kararinin alindigr veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfiye slresi icinde butun islemlerde “Tasfiye Halinde Obezite
Divetisyenligi Dernegi” ibaresi kullanilr.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarnin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakia gorevli ve vetkilidir. Bu kurul, once
dernegin - hesaplarint inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar! ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yUkUmliilUk!eri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernedin alacakllarina
cafrda bulunulur ve varsa mallar paraya gevrilerek alacaklilara tdenir. Dernedin alacakli
olmast “durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacakiarin tahsil editmesi ve borglarin
sdenmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklarl, genel kurulda belirlenen yere
devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse demegdin bulundugu iideki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla Uyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tum iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki
idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek streler haric Gg ay icinde
tamamlantr.

Dernedin para, mal ve haklannin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin
buiundugu yerin mulki idare amirligine bildirimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Gyeleri
saklamakla goreviidir. Bu gérev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin sakianma slresi bes yudir.

Hiikiim Eksikligi
Madde 21-Bu tizikte belittiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni

Kanunu ve bu Kanunlara atfen gikartilmis olan Demnekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hukiimleri uygulanir.

Bu tiiziik 21 (Yirmibir) maddeden ibare&r.
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